
 
 
 
 
 

กฎบัตรการตรวจสอบภายใน 
หนวยตรวจสอบภายใน สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต 3 

   พระราชบัญญัติวินัยการเงินการคลังของรัฐ พ.ศ. ๒๕๖๑ มาตรา ๗๙ กําหนดใหหนวยงานของรัฐจัดใหมี
การตรวจสอบภายใน การควบคุมภายใน และการบริหารจดัการความเสี่ยง โดยใหถือปฏิบัติตามมาตรฐานและ
หลักเกณฑท่ีกระทรวงการคลังกําหนด และหลักเกณฑกระทรวงการคลังวาดวยมาตรฐานและหลักเกณฑ
ปฏิบัติการตรวจสอบภายในสําหรับหนวยงานของรัฐ พ.ศ. ๒๕๖๑ และท่ีแกไขเพ่ิมเติม ท่ีมุงเนนการสรางระบบ
การกํากับดูแลภายในท่ีดี กรอบการปฏิบัติงานของหนวยงานตรวจสอบภายในหนวยงานของรัฐ เพ่ือให         
การตรวจสอบเปนไปอยางมีคุณภาพ เปนอิสระ และเปนมาตรฐานเดียวกัน ซ่ึงจะชวยสรางคุณคาและปรับปรุง
การดําเนินของหนวยงานของรัฐใหมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
 หนวยตรวจสอบภายใน สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต 3 จึงไดจัดทํา
กฎบัตรการตรวจสอบภายในนี้ข้ึน ตามมาตรฐานการตรวจสอบภายในและจริยธรรมการปฏิบัติงานตรวจสอบภายใน
ของสวนราชการ เพ่ือใชเปนกรอบอางอิงและเปนแนวทางปฏิบัติงานตรวจสอบภายในใหบรรลุเปาหมายอยางมี
ประสิทธิภาพ และใหผูบริหาร ผูปฏิบัติงานทุกระดับและผูเก่ียวของ มีความเขาใจเก่ียวกับวัตถุประสงคและ
พันธกิจของหนวยตรวจสอบภายใน การปฏิบัติตามหลักเกณฑกระทรวงการคลังวาดวยมาตรฐานและ
หลักเกณฑปฏิบัติการตรวจสอบภายในสําหรับหนวยงานของรัฐ พ.ศ. 2561 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม อํานาจ
หนาท่ี ความเปนอิสระและ ความเท่ียงธรรม ขอบเขตการปฏิบัติงาน และหนาท่ี ความรับผิดชอบของ     
หนวยตรวจสอบภายใน สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต 3 จึงใหยกเลิกกฎบัตร
การตรวจสอบภายใน ฉบับลงวันท่ี 14 ตุลาคม พ.ศ. 2568 และใหใชกฎบัตรฉบับนี้แทน 

คํานิยาม 
  การตรวจสอบภายใน หมายถึง กิจกรรมการใหความเชื่อม่ันและการใหคําปรึกษาอยางเท่ียงธรรมและ   
เปนอิสระ ซ่ึงจัดใหมีข้ึนเพ่ือเพ่ิมคุณคา ปรับปรุงการปฏิบัติงานของหนวยงานของรัฐใหดีข้ึน และจะชวยให
หนวยงานของรฐับรรลุถึงเปาหมายและวัตถุประสงคท่ีกําหนดไวดวยการประเมินและปรับปรุงประสิทธิผลของ
กระบวนการบริหารความเสี่ยง การควบคุม และการกํากับดูแลอยางเปนระบบ 
  มาตรฐานการตรวจสอบภายใน หมายถึง กรอบหรือแนวทางในการปฏิบัติงานตรวจสอบภายในเพ่ือให  
การปฏิบัติงานตรวจสอบเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ ประกอบดวย มาตรฐานดานคุณสมบัติ และมาตรฐาน       
ดานการปฏิบัติงาน 
  จรรยาบรรณการตรวจสอบภายใน หมายถึง กรอบความประพฤติท่ีดีงามในการปฏิบัติงานตรวจสอบ      
โดยผูตรวจสอบภายใน พึงตองประพฤติปฏิบัติตนดวยความซ่ือสัตยภายใตกรอบความประพฤติ ท่ีดีงามในอันท่ีจะ
นํามาซ่ึงความเชื่อม่ันและใหคําปรึกษาอยางเปนอิสระ เท่ียงธรรม และเปยมดวยคุณภาพ 
 หนวยงานตรวจสอบภายใน หมายถึง หนวยงานท่ีรับผิดชอบงานตรวจสอบภายในของหนวยงานของรฐั  
 หัวหนาหนวยงานตรวจสอบภายใน หมายถึง ผูดํารงตําแหนงสูงสุดในหนวยงานตรวจสอบภายใน   
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  ผูตรวจสอบภายใน หมายถึง ผูดํารงตําแหนงผูตรวจสอบภายในของหนวยงานของรัฐ หรือดํารง
ตําแหนงอ่ืนท่ีทําหนาท่ีเชนเดียวกับผูตรวจสอบภายในของหนวยงานของรัฐ 
 หนวยรับตรวจ หมายถึง หนวยงานท่ีรับผิดชอบในการปฏิบัติงานของหนวยงานของรัฐ  
 กฎบัตรตรวจสอบภายใน หมายถึง เอกสารทางการท่ีเปนลายลักษณอักษร เพ่ือกําหนดวัตถุประสงค 
อํานาจหนาท่ี และความรับผิดชอบของงานตรวจสอบภายใน 

วัตถุประสงคและพันธกิจของหนวยตรวจสอบภายใน   
 วัตถุประสงค  
 1. เพ่ือปฏิบัติงานตรวจสอบ ประเมิน วิเคราะห ใหคําปรึกษาและขอเสนอแนะตอสํานักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต 3 และสถานศึกษาในสังกัด ปฏิบัติงานหรือดําเนินงานใหเปนไป
ตามกฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ คําสั่ง มติคณะรัฐมนตรี และนโยบายท่ีเก่ียวของ 
 2. เพ่ือใหผูบริหาร ผูปฏิบัติงานทุกระดับและผูเก่ียวของ ทราบถึงปญหา อุปสรรคการปฏิบัติงานและ       
มีแนวทางปรับปรุงแกไขใหมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล รวมท้ัง สนับสนุนใหมีการควบคุม การบริหารความเสี่ยง 
และการกํากับดูแลอยางเปนระบบ 

 พันธกิจ          
 1. ปฏิบัติหนาท่ีผูตรวจสอบภายในใหเปนไปตามมาตรฐานการตรวจสอบภายในสําหรับหนวยงานของรัฐ 
 2. สงเสริม สนับสนุน และพัฒนาระบบงานตรวจสอบภายในของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต 3 
 3. สนับสนุนและชวยเหลือใหสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต 3 และ
สถานศึกษาในสังกัด มีระบบการควบคุมภายในท่ีดี เปนไปตามหลักเกณฑกระทรวงการคลังวาดวยมาตรฐาน
และหลักเกณฑการปฏิบัติการควบคุมภายในสําหรับหนวยงานของรัฐ พ.ศ. 2561 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 

การปฏิบัติตามหลักเกณฑกระทรวงการคลัง 
 การปฏิบัติงานตรวจสอบภายในของหนวยตรวจสอบภายใน สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต 3 ถือปฏิบัติตามหลักเกณฑกระทรวงการคลังวาดวยมาตรฐานและ
หลักเกณฑปฏิบัติการตรวจสอบภายในสําหรับหนวยงานของรัฐ พ.ศ. 2561 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม  
 

อํานาจหนาท่ี 
 ตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ ประกาศ ณ วันท่ี 30 กรกฎาคม พ.ศ. 2568 เรื่อง การแบง         
สวนราชการภายในสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา (ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2568 ขอ 7 (9) หนวยตรวจสอบภายใน 
ใหปฏิบัติงานข้ึนตรงกับผูอํานวยการสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา และมีอํานาจหนาท่ี ดังนี้ 
  1. ดําเนินงานเก่ียวกับงานตรวจสอบการเงิน การบัญชี และตรวจสอบระบบการดูแลทรัพยสิน 
 2. ดําเนินงานเก่ียวกับงานตรวจสอบการดําเนินงานหรือกระบวนการปฏิบัติงาน เปรียบเทียบกับ
ผลผลิตหรือเปาหมายท่ีกําหนดไว 
 3. ดําเนินงานเก่ียวกับการประเมินการบริหารความเสี่ยง 
 4. ดําเนินการอ่ืนเก่ียวกับการตรวจสอบภายในตามท่ีกฎหมายกําหนด 
 5. ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏบิตัิงานของหนวยงานอ่ืนท่ีเก่ียวของหรือท่ีไดรับมอบหมาย  
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สายการบังคับบัญชา 
 1. ผูอํานวยการหนวยตรวจสอบภายใน สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษานครศรีธรรมราช 
เขต 3 เปนผูบริหารสูงสุดของหนวยตรวจสอบภายใน มีสายการบังคับบัญชาข้ึนตรงตอผูอํานวยการสํานักงาน
เขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต 3  
 2. การเสนอแผนงานตรวจสอบภายในประจําป ใหผูอํานวยการหนวยตรวจสอบภายใน สํานักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต 3 นําเสนอและขออนุมัติตอผูอํานวยการสํานักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต 3 
 3. ผูอํานวยการหนวยตรวจสอบภายใน สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษานครศรีธรรมราช 
เขต 3 รายงานผลการตรวจสอบตรงตอผู อํานวยการสํานักงานเขตพ้ืน ท่ีการศึกษาประถมศึกษา
นครศรีธรรมราช เขต 3 

ความเปนอิสระและความเท่ียงธรรม 
 การปฏิบัติงานตรวจสอบภายในตามหนาท่ีและความรับผิดชอบท่ีไดรับมอบหมาย โดยปราศจาก   
การแทรกแซง ท้ังในเรื่องการกําหนดขอบเขตการตรวจสอบการปฏิบัติงาน การรายงานผลการตรวจสอบ 
ตลอดจนการเสนอความเห็นในการตรวจสอบ ผูตรวจสอบภายในตองเปนผูท่ีมีความเท่ียงธรรม ซ่ือสัตย สุจริต 
และมีจรรยาบรรณ มีทัศนคติท่ีปราศจากความลําเอียง และตองหลีกเลี่ยงการขัดแยงทางผลประโยชน 

ขอบเขตการปฏิบัติงาน 
 การปฏิบัติงานตรวจสอบภายใน เปนไปตามหลักเกณฑกระทรวงการคลังวาดวยมาตรฐานและ
หลักเกณฑปฏิบัติการตรวจสอบภายในสําหรับหนวยงานของรัฐ พ.ศ. 2561 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม โดย
ครอบคลุมถึงการตรวจสอบ วิเคราะห รวมท้ังการประเมินความเพียงพอและประสิทธิผลของระบบการควบคุมภายใน 
และการบริหารความเสี่ยงของหนวยงานของรัฐ ซ่ึงรวมถึง    
 1. ประเมินความมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลของการดําเนินงานในหนาท่ีของหนวยรับตรวจ 
เสนอแนะการปรับปรุงการบรหิารความเสี่ยง การควบคุม และการกํากับดูแลอยางตอเนื่อง 
 2. สอบทานระบบการปฏิบัติงานตามกฎหมาย ระเบียบ และขอบังคับหรือมติคณะรัฐมนตร ี          
ท่ีเก่ียวของกับการดําเนินงาน รวมท้ังขอกําหนดอ่ืนของหนวยงานของรัฐ 
 3. สอบทานความถูกตองและเชื่อถือไดของขอมูลการดําเนินงานและการเงินการคลัง 
 4. ตรวจสอบระบบการดูแลรักษา และความปลอดภัยของทรัพยสินของหนวยรับตรวจให มี       
ความเหมาะสมกับประเภทของทรัพยสินนั้น 
 5. วิเคราะหและประเมินความมีประสิทธิภาพ ประหยัดและคุมคาในการใชทรัพยากร 

หนาท่ีความรับผิดชอบ 
  1. กําหนดเปาหมาย ทิศทาง ภารกิจงานตรวจสอบภายใน เพ่ือสนับสนุนการบริหารงานและ            
การดําเนินงานดานตาง ๆ ของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต 3 โดยให
สอดคลองกับทิศทางการดําเนินงาน คํานึงถึงการกํากับดูแลท่ีดี ความมีประสิทธิภาพของกิจกรรมการบริหาร
ความเสี่ยงและความเพียงพอของการควบคุมภายใน 
 2. กําหนดกฎบัตรไวเปนลายลักษณอักษรและเสนอผูอํานวยการสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต 3 เพ่ือพิจารณาใหความเห็นชอบและเผยแพรแกกลุมตาง ๆ ภายใน
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต 3 และสถานศึกษาในสังกัดทราบ รวมท้ัง     
มีการสอบทานความเหมาะสมของกฎบัตรอยางนอยปละหนึ่งครั้ง 




